
       
 

 

GARANZIA GIOVANI al 30 aprile 2015: 

Numero di aderenti: 68.578. 
Giovani convocati dai servizi competenti: 40.639 (18.680 non hanno ancora scelto il servizio). 
Giovani presi in carico: 24.241 (esito negativo convocazione 16.398 giovani o per mancanza requisiti o 
perché non presentati al colloquio). 
  
Opportunità offerte dal programma: le misure attive 
Tirocini: Istanze presentate per 14 mila giovani. 
Servizio civile: 1.300 primo bando servizio civile nazionale con progetti già attivi; 2.500 bando regionale in 
corso. 
Formazione: Oltre 10000 opportunità di formazione per l’inserimento lavorativo, per il rafforzamento delle 
competenze linguistiche e informatiche e per il rafforzamento delle competenze chiave (il bando è attivo da 
oggi). 
Complessivamente abbiamo promosso e reso disponibili 27800 opportunità da poter offrire ai giovani 
iscritti al programma. Attualmente tali opportunità sono maggiori dei giovani presi in carico che sono 
24.241. 
Contratti di lavoro: 10.945 giovani iscritti a garanzia giovani risultano con contratti attivati di cui: 
 

Tipologia contrattuale Assunzioni % 

Occupazione dipendente 7˙729 70.6% 
Apprendistato 487 4.5% 

Tempo determinato 4˙831 44.1% 
Tempo indeterminato 2˙411 22.0% 

Lavoro parasubordinato 1˙535 14.0% 
Lavoro intermittente 242 2.2% 
Lavoro domestico 51 0.5% 
Esperienze lavorative 1˙388 12.7% 

Totale 10˙945 100.0% 

 

Abbiamo impegnato già 112 milioni di euro sui 191 e siamo oltre il 60% degli impegni.  
Abbiamo integrato la rete dei servizi pubblici formata da 46 centri per l’impiego con operatori privati 
accreditati che hanno attivato 52 sedi operative sul territorio regionale. 


